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Gratulation  für  einen  Pionier  der  Relocation-

Branche – Helmut Berg, Geschäftsführer von RSB 

Deutschland, feiert 65. Geburtstag

Seit  1987 setzt Helmut Berg Maßstäbe in der Relocation-

Branche und hat als Geschäftsführer von RSB Deutschland 

die  Standards  der  Dienstleistung  Relocation-Service 

kontinuierlich  weiterentwickelt  und  damit  die  gesamte 

Relocation-Branche nachhaltig geprägt. Am 23. März feierte 

Helmut Berg seinen 65. Geburtstag und ist nach wie vor 

unermüdlich für seine Kunden im Einsatz.

Frankfurt  am  Main,  März  2010.  Kaum  jemand  hat  die 

Dienstleistung Relocation-Service so lange und so nachhaltig 

geprägt  wie  Helmut  Berg,  Geschäftsführer  der  RSB 

Deutschland  GmbH.  Seit  1987  ist  Helmut  Berg  im  Bereich 

Relocation  tätig  und  hat  sich  maßgeblich  um  die 

Weiterentwicklung  und  Professionalisierung  von  Relocation-

Services verdient gemacht. Mit RSB Deutschland gründete er 

einen der ersten Relocation-Anbieter auf dem deutschen Markt, 

den er mit seinem Unternehmen seitdem kontinuierlich anführt. 

Als  Gründungsmitglied  und  Präsident  des  europäischen 

Relocationverbands  EuRA war  Berg  zudem  federführend  an 

der  Formulierung  verbindlicher  brancheninterner 

Qualitätsstandards  beteiligt,  deren  Einhaltung  mit  dem  2007 

eingeführten EuRA Qualitätssiegel offiziell bestätigt wird.

Neben dieser beruflichen Erfolgsgeschichte gab es nun auch 

im Privaten Anlass zu festlicher Stimmung: Am 23. März feierte 
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Helmut Berg seinen 65. Geburtstag. Grund zum Ausruhen ist 

das  allerdings  nicht  für  ihn.  Nach  wie  vor  setzt  er  mit  RSB 

Deutschland  alles  daran,  seinen  Kunden  erstklassigen  und 

umfassenden Relocation-Service zu bieten und so alle Hürden 

bei Mitarbeiterentsendungen professionell zu nehmen.

„Mitarbeiterentsendungen  oder  Versetzungen  –  national  wie 

international  –  stellen  Unternehmen vor  komplexe Probleme, 

die ebenso komplexe Lösungsstrategien erfordern, egal ob es 

sich nur um einen Mitarbeiter oder ganze Abteilungen handelt“, 

erklärt  Helmut  Berg  und  betont:  „Gerade  die  psychologische 

Komponente wird dabei häufig unterschätzt, obwohl sie einen 

entscheidenden Einfluss auf den Erfolg der Entsendung hat – 

und damit auf die Kosten-Nutzen-Rechnung für das betroffene 

Unternehmen.“

Aufgrund dieser Anforderungen ist Relocation viel mehr als nur 

die bloße Umzugslogistik, wie sie von Speditionsunternehmen 

angeboten wird. 

„Exzellenter  Relocation-Service  zeichnet  sich  dadurch  aus, 

dass er entsendeten Mitarbeitern in jeder Hinsicht das Gefühl 

vermittelt,  kompetent  und vertrauensvoll  begleitet  zu werden, 

sodass ein reibungsloser Einstieg an einem neuen Arbeitsplatz 

und  in  einem  neuen  Zuhause  möglich  wird.  Das  ist  unsere 

Vorstellung  von  Relocation,  die  ich  zusammen  mit  meinen 

Mitarbeitern  auch  weiterhin  für  unsere  Kunden  umsetzen 

möchte“,  so  beschreibt  Helmut  Berg  seine  Pläne  für  eine 

tatkräftige Zukunft.

Unternehmen,  die  sich  für  Relocation  Services  interessieren, 

erhalten  nähere  Informationen  von  der  RSB  Deutschland 
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GmbH in Frankfurt unter Tel. 069-610947-0 oder per E-Mail an 

info@rsb-relocation.de.

       

RSB Deutschland GmbH
Die 1990 von Helmut Berg gegründete RSB Deutschland GmbH gehört zu 
den ersten und führenden Anbietern von Relocation Services in Deutschland 
und Österreich. Über 140 Mitarbeiter in über 60 Städten bilden ein engma-
schiges  Netz an sozialer  und lokaler  Kompetenz. International kann RSB 
über die  Mitgliedschaft  im  Global  Network™ von Cartus  Unternehmen in 
über 100 Ländern unterstützen.
RSB gehört mit dem geschäftsführenden Gesellschafter Helmut Berg zu den 
Schrittmachern der  Branche.  Durch die aktive Mitarbeit  in  nationalen und 
internationalen Verbänden gibt RSB der Dienstleistung „Relocation Service“ 
wesentliche  Impulse.  So  gehört  RSB  zu  den  Gründungsmitgliedern  des 
Europäischen  Relocation  Verbands  EuRA  (European  Relocation 
Association),  als  dessen Präsident Helmut  Berg seit  2008 fungiert.  EuRA 
entwickelt einheitliche und für die Mitglieder verbindliche Qualitätsstandards 
und  achtet  auf  deren  Einhaltung.  Das  Ende  2007  implementierte  EuRA 
Quality  Seal  ist  sichtbarstes  Zeichen  dieser  Strategie.  Mit  der  EARP 
(European  Academy  of  Relocation  Professionals)  besteht  eine  enge 
Kooperation.
Mit dem Servicekonzept ‚One Stop Solutions’ geht RSB über das gängige 
Angebot  von  Relocation  Services  hinaus.  Durch  ein  ganzheitliches 
Serviceangebot  für  Mitarbeiterentsendungen  gibt  RSB  den  betreffenden 
Mitarbeitern  und  deren  Familien  Sicherheit  und  Geborgenheit  in  einem 
fremden Land. Da der Mitarbeiter sich stressfrei sofort  seiner eigentlichen 
Aufgabe widmen kann, erreichen Unternehmen mit RSB einen schnellen und 
zuverlässigen Return of Investment der Entsendekosten.

Weitere Informationen zu RSB Relocation Services finden Sie unter www.rsb-relocation.de
Alle genannten Markennamen und Warenzeichen sind Markennamen und Warenzeichen der 
jeweiligen Markeninhaber.

RSB Deutschland GmbH
Dreieichstraße 59
60594 Frankfurt am Main
Tel.: (069) 61 09 47 – 0
Fax: (069) 61 09 47 – 40
e-mail: info@rsb-relocation.de
website: www.rsb-relocation.de 
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